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 : معرفی درس  2جدول شماره 

 )با توجه به اهداف کاربردی(  معرفی درس

کسورات   علل  تعیین  درمانی،  تعرفه خدمات  محاسبه  اصول  کدگذاري،  انطباق  تکنیکهاي  درآمد،  مدیریت چرخه  مراحل  با  دانشجویان 
بیمارستانی و انجام مداخلات براي کاهش کسورات بیمارستانی و مهارتهاي لازم جهت کار در موسسات بیمه، واحد ترخیص بیمارستان و  

به طور ویژه  ( DRGو بیماران بستري )  نگر  در سیستم بازپرداخت آینده    case mixچنین دانشجویان با سیستم  کلینیکها را کسب میکنند. هم
 آشنا خواهند شد 

 اهداف درس

هاي انطباق کدگذاري،  هاي پرداخت به ارائه دهندگان خدمات درمانی، مراحل مدیریت چرخه درآمد، تکنیک آشنایی با روش   هدف کلی:

سیستم هزینه  با  آشنایی  همچنین  و  بیمارستانی  کسورات  سلامت،  مراقبت  بر) هاي  مبتنی  بیمارستانی  پرداخت  -DRG: Diagnosisهاي 

Related Group  )هاي پرداخت به ارائه دهندگان خدمات درمانی، مراحل مدیریت محاسبه هزینه بیمار براساس آن آشنایی با روش  و



 

هاي پرداخت  هاي مراقبت سلامت، کسورات بیمارستانی و همچنین آشنایی با سیستم هاي انطباق کدگذاري، هزینه تکنیکچرخه درآمد،  

 محاسبه هزینه بیمار براساس آن  و ( DRG: Diagnosis-Related Groupبیمارستانی مبتنی بر)

 اهداف اختصاصی 
 

 اهداف شناختی 
 های پرداخت به ارائه دهندگان خدمات نظام .1

 ( و اجزای آنCase-mixمیکس )مفهوم کیس .2

 نگر میکس در پرداخت آيندهسیستم کیس .3

 در کشور آمريکا  DRGساختار  .4

 استرالیا در کشور  DRGساختار  .5

 DRGها و پیامدهای استفاده از سیستم پرداخت مبتنی بر چالش .6

 ها و راهکارهای بهبود و کاهش کسورات بیمارستانی روش .7

 اطلاعات در مديريت بهینه هزينه و کسورات بیمارستانی استفاده از فناوری  .8

 در کشورهای منتخب )آمريکا، استرالیا، انگلستان، ژاپن، آلمان، سوئد، تايلند، کره و چین (  DRGقايسه  .9

 میکس و محاسبه کیس DRGتمرين عملی از تخصیص   .10

 

 مهارتی اهداف

 .هادهندگان و هزينهرفتار ارائههای مختلف پرداخت بر  نظام بینی تأثیرتحلیل و پیش .1

 .های بیمارستانیاز داده (CMI میکس)مانند های کمی کیسشاخص محاسبه و تفسیر .2

 .سازی اثرات انگیزشی آنمیکس و طراحی مدل شبیهنگر مبتنی بر کیسپرداخت آينده تبیین منطق .3

 .آمريکا DRG سیستمبندی در مراتبی و مراحل گروهساختار سلسله ترسیم و پیگیری .4

 .های تعديل شدت بیماریاسترالیا با تمرکز بر مکانیسم AR-DRG ساختار سیستم تشريح و مقايسه .5

 .های نظارتی برای کاهش پیامدهای ناخواستهمکانیسم و طراحی DRG هایشناسايی چالش .6

 .سازی منابع و کاهش کسورات بیمارستانیبالینی، اداری و مالی برای بهینه تدوين برنامه عملیاتی .7

 .کاوی، داشبوردهای اطلاعاتی، هوش مصنوعی و پرونده الکترونیك بر مديريت هزينه و کسوراتتعريف نقش و الزامات داده .8

 .در کشورهای مختلف و تحلیل عوامل مؤثر DRG هایساختاريافته سیستم انجام مقايسه تطبیقی .9

 .برای تحلیل روند CMI محاسبه های نمونه وبه پرونده DRG تخصیص انجام عملی .10

 

 نگرشی  اهداف

 .دهندگان خدمات سلامتها و رفتارهای ارائههای پرداخت بر انگیزهنظام دهیاعتقاد به قدرت شکل .11

 .به عنوان بازتابی از پیچیدگی واقعی کار بالینی (CMI های کمی)مانندشاخص درک ارزش تفسیری .12

 .برای پايداری مالی نظام سلامت "گرايی کارايی"به   "گرايیحجم"انگیزشی از  باور به ضرورت تغییر پارادايم .13

 .بندی موارد برای ايجاد عدالت نسبی در تخصیص منابع مالیدر گروه احترام به منطق ساختاريافته و عینی .14



 

 .هاسازی آنهای موفق جهانی با هدف بهبود و بومینسبت به مدل پذير و اقتباسینگرش انعطاف .15

 .های پرداخت نوينهای اخلاقی و کیفیتی ناشی از نظامدر شناسايی و کاهش ريسك پذيری و نگرش پیشگیرانهمسئولیت .16

 .ناپذير از کیفیت مراقبتعنوان بخشی جدايیدر مديريت منابع، به ای و جامعرشتهتعهد به رويکرد میان .17

 .گیری مبتنی بر داد در  حوزه بازپرداخت و بیمههای نوين اطلاعاتی به عنوان اهرمی توانمندساز برای شفافیت و تصمیمنسبت به فناوری نگرش مثبت و پذيرا  .18

 .در مطالعه تطبیقی، با درنظرگیری بسترهای مختلف فرهنگی، اقتصادی و حکمرانی تفکر انتقادی و سیستمی .19

 .اعتماد بودن کل سیستمبنای قابلعنوان سنگای کدگذاری و مستندسازی، بهدر فرآيندهای پايه دقت .20
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 مقالات جديد در حوزه اهداف درس  −

 

 تجهیزات و امکانات آموزشی

 

 ويدئو پروژکتور   •

 های کامپیوتری سیستم •

 نمره  شیوه ارزشیابی دانشجو ارزشیابینوع 

 ارزشیابی تکوینی 

 )میان دوره( 

 2 حضور و غیاب.  •

 5 عملی امتحان میان ترم  •

 3 مشارکت فعال در کلاس و پرسش و پاسخ  •

 پایانی  ارزشیابی

 )پایان دوره( 

 10 ترمپایان  و عملی  امتحان نظري •

•   

 20 جمع کل 

. لطفا در انتهای ترم برای ارزشیابی ترمی  به لینکی که با همین عنوان در سايت دانشکده قرار داده شده است  مراجعه بفرمايید برنامه:ارزشیابی 
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  08-12 29/06/1404 شنبه 
 های پرداخت به ارائه دهندگان خدمات نظام •

 8کلاس  پور علی 
دانشکده  
 مديريت

سخنرانی، پرسش و پاسخ و بحث  
 گروهی 

2 
سخنرانی، پرسش و پاسخ و بحث     ( و اجزای آنCase-mixمیکس )کیسمفهوم  •   شنبه 

 گروهی و کار عملی 

3 
سخنرانی، پرسش و پاسخ و بحث     نگر میکس در پرداخت آيندهسیستم کیس •   شنبه 

 گروهی 

4 
سخنرانی، پرسش و پاسخ و بحث     در کشور آمريکا  DRGساختار  •   شنبه 

 گروهی و کار عملی 

5 
سخنرانی، پرسش و پاسخ و بحث     استرالیا در کشور  DRGساختار  •   شنبه 

 گروهی و کار عملی 

6 
سخنرانی، پرسش و پاسخ و بحث     DRGها و پیامدهای استفاده از سیستم پرداخت مبتنی بر چالش •   شنبه 

 گروهی 

7 
پاسخ و بحث  سخنرانی، پرسش و    ها و راهکارهای بهبود و کاهش کسورات بیمارستانی روش •   شنبه 

 گروهی 

8 
سخنرانی، پرسش و پاسخ و بحث     در مديريت بهینه هزينه و کسورات بیمارستانی  نويناستفاده از فناوری  •   شنبه 

 گروهی 

9 
تايلند، کره و   DRGقايسه  م •   شنبه  انگلستان، ژاپن، آلمان، سوئد،  در کشورهای منتخب )آمريکا، استرالیا، 

 چین ( 

سخنرانی، پرسش و پاسخ و بحث    
 گروهی 

10 
سخنرانی، پرسش و پاسخ و بحث     میکس و محاسبه کیس DRGتمرين عملی از تخصیص   •   شنبه 

 گروهی و کار عملی 

 

 


